Tavoitteet ja toimenpiteet

Valtuustokauden tavoite Vuositavoite Toimenpide Taso
01. Uudistamme kuntaa, palveluita ja organisaatiota, ottaen huomioon 01.a Viemme 1 poliittisen tuunat i i ja Kunnanhallitus
ja Keski-L sote-kuntayhtyman, varmistaen ti ar niiden toteutumi: eri
lhipalvelut.
01. Uudistamme kuntaa, palveluita ja organisaatiota, ottaen huomioon 01.b Var palvelut ja Keusoten Kunnanhallitus
ja Keski-L t yhtymén, varmistaen verkon
lahipalvelut.
01. Uudistamme kuntaa, palveluita ja organisaatiota, ottaen huomioon 01.c Vahvistamme Keusoten toimintaa ja taloutta tuottavuusohjelman toteutuksella Kunnanhallitus
ja Keski-L sott yhtymén, varmistaen
lahipalvelut
01. Uudistamme kuntaa, palveluita ja organisaatiota, ottaen huomioon 01.d T vahvaa ja MAL-asioissa seka Kunnanhallitus
ja Keski-L te y , varmistaen
Iahipalvelut.
01. Uudistamme kuntaa, palveluita ja organisaatiota, ottaen huomioon 01.e i yollisy Keusote -kuntien Kunnanhallitus
ja Keski-L t yht varmistaen yollisy i ja TE-toimiston kesken
lahipalvelut.
01. Uudistamme kuntaa, palveluita ja organisaatiota, ottaen huomioon 01.e yollisy & Keusote -kuntien 01.eak i oIt iden malleja al mallia K
ja Keski-L t yhtymén, varmistaen yollisy ja TE-toimiston kesken tukeviksi
lahipalvelut.
01. Uudistamme kuntaa, palveluita ja organisaatiota, ottaen huomioon 01.f Uudit ihti a niin, ettd strategia sisalt: Kunnanhallitus
ja Keski-L sote-kuntayhtyman, varmistaen tuusulalaisten selkeitd valintoja ja se ohjaa vahvasti toimintaa
lahipalvelut.
02. ovat ita ja 02.a ap iden ja viestinnan Kunnanhallitus
menetelmin
02. ovat ita ja 02.b Parannamme asiakaspalvelun laatua ja kanavia ja seuraamme asukas- ja Kunnanhallitus
asiakastyytyvaisyytta kunnan ja Keusoten palveluissa
02. F ovat ita ja 02.b Parannamme asiakaspalvelun laatua ja kanavia ja seuraamme asukas- ja 02.b.a asukas- ja asi yvaisyytta kunnan It ja Ki
asiakastyytyvaisyytta kunnan ja Keusoten palveluissa kuntapalvelututkimuksen
02. ovat ita ja 02.b Parannamme asiakaspalvelun laatua ja kanavia ja seuraamme asukas- ja 02.b.b me asukas- ja a Keusoten palvel Kunnanhallitus
asiakastyytyvaisyytta kunnan ja Keusoten palveluissa
02. ovat ita ja 02.b Parannamme asiakaspalvelun laatua ja kanavia ja seuraamme asukas- ja 02.b.c iakastyytyvaisyy ja hyédyntémista palveluiden  Kunnanhallitus
asiakastyytyvaisyytta kunnan ja Keusoten palveluissa kehittamisessa
03. ahko asioinnin ] p ja ! 03.e i in toi Kunnanhallitus
Kaytté lisaantyy. Uudi tehda tysta avulla.
03. isen asioinnin p: ja ) 03.e 03..a Tar ja Ki
Kaytté lisaantyy. Uudi tehda tybta avulla. kuvausta
03. &hko asioinnin a p ja ! 03.g Kehitamme seka palvelt Kunnanhallitus
iden kaytts lisaantyy. Uudi tehda tysta avulla.
03. ahkaisen asioinnin 4 p ja ) 03.g Kehité i i intaa seka palvel 03.g.a Kehita i jap i i isesti ja Ki
kaytto lisaantyy. Uudi tehda tyota avulla. kehittdmispolun mukaisesti
03. ahko asioinnin ] p ja sahko l 03.i Kehita luott: Giden ja t Kunnanhallitus
Kéytts lisaantyy. L tehdd tybta avulla. ja parannamme asukkaiden kanssa kaytévan sahko ja
tyokaluja
03. &hkoi asioinnin a p ja 03.i K luottamu Bi ja 03.i.a K K
iden kaytts lisaantyy. Uudi tehda tysta i avulla. ja parannamme asukkaiden kanssa kéytévan sihks i ja
tydkaluja
03. ahko asioinnin p ja ! 03.i & luottamt Bi jat iloston sahko tyd 03.i.b Kehita iloston sahkoi: ty6 Kunnanhallitus
iden kayttd lisaantyy. Uudi tehda tysta avulla. ja parannamme asukkaiden kanssa kéytavan séhkéisen vuorovaikutuksen ja yhteistyén
tydkaluja
03. ahko asioinnin a P; ja sahko ] 03.i K 4 luott: oi ja 03.i.c Parannamme asukkaiden kanssa kaytavan sahkoi: il ja Ki
Kéyttd lisaantyy. Uudi tehda tyota i avulla. ja parannamme asukkaiden kanssa kaytavan sahké i ja istyon tydkaluja
tyokaluja
04. Tuusulan siséisté ja kuntien vélista likennettd seké 04.a Viemme pyorailyn Kunnanhallitus
i isen Yy osuus kasvaa ja kehitimme uusia
liikkumisen muotoja yhteistyéssé HSL:n kanssa
04. Tuusulan sisaista ja kuntien valista likennetta seka 04.a Viemme pyorailyn 04.a.a T¢ pyorailyn &mi uunr ennen vuotta 2025 Kunnanhallitus
i i Yy osuus kasvaa ja kehitimme uusia toteutettavaksi esitettyj toimenpiteité
liikkumisen muotoja yhteistyéssa HSL:n kanssa
04.P Tuusulan sisdista ja kuntien valista liikkennetta seka 04.b Pyrimme ) tason ja var ettd HSLn Kunnanhallitus
i ) ekosyy osuus kasvaa ja uusia ji palvelee Tuusulan alueella li ista ja isten
liikkumisen muotoja yhteistyéssa HSL:n kanssa
04. Tuusulan sisaisté ja kuntien valista likennetta seka 04.b Pyrimme tason ja var etta HSLn 04.b.a Toteutamme kunnan edunvalvontasuunnitelmaa 2018-2022 osalta Ki
If ] %% osuus kasvaa ja uusia ji palvelee Tuusulan alueella li ista ja It
liikkumisen muotoja yhteistyéssé HSL:n kanssa
04, Tuusulan sisaista ja kuntien valista likennetta seka 04.b Pyrimme 1 tason ja var ettd HSLn 04.b.b Parannamme j einfraa, uusimme b ja pysakki- Kunnanhallitus
i ) vy 4 osuus kasvaa ja uusia j palvelee Tuusulan alueella li ista ja i
liikkumisen muotoja yhteistyéssa HSL:n kanssa
04.P Tuusulan sisaista ja kuntien valista liikennetta seka 04.c Kunnanhallitus
i ) ekosyy 4 osuus kasvaa ja kehitimme uusia
likkumisen muotoja yhteistyéssa HSL:n kanssa
04. Tuusulan sisaista ja kuntien valista likennetta seka 04.c Suur likkumisen 04.c.b Luomme myd & vaiheissa Ki Jokelan Kunnanhallitus
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Vastuuhenkild

K

L toisen vaiheet t usti. Ei

sitouduta o]

toteutus ei etene
syntyminen

Suunnitelma ei toteudu, talous ohjaa liikaa, kotiin vietavét ja liikkuvat palvelut eivat toteudu.

Omistajaohjauksesta vastaavilla tahoilla ei ole aikaa omistajaohjaukseen. Edunvalvonnan

esilla

Omistajachjauksen ja edunvalvonnan merkitysté ei sisaistets riittavésti. Edunvalvonnan ja
istajaohj; ake i itamil esilla saanndllisesti rakenteissa,

seurannassa ja arvioinnissa.

Keusote kuntien tydllisyyspalveluissa toteutetaan ja mitataan siellé teh
tallisia. O

eri tavoin.

Myds toiminnan tavoitteet eiva ole kaikilta osin

ja mittarien vaatii aitoa sitoutumista naiden
muuttamiseen. Riskina voidaan nahda kunnan

yhteisen i ja aidossa yhteistyon
tehostamisessa.

Kansliapaallikkd

Kansliapaéllikkd

Kansliapaallikkd

Henkilostojohtaja

mallien vaatii ty6ta ja halukkuutta muuttaa Henkilostojohtaja
Riskina on, ettd kaikkien keusotekuntien
tyollisyyspalveluiden vastaavat eiva halukkaita tai kykenevia tekemaan.
J] inen ja teoiksi vieminen) niihin
Sisaisten korostuu asi ihtoisyy K
Kansliapaallikkd
Kansliapaallikkd
yytyvéisy j&& vain pienen org Kéyttsén, jolloin  Henkildstdjohtaja
er tai ei synny

Erittain rajalliset resurssit digip: ljen Ei kuri 1tt:

. iseen kehi jossa N priorisoitu . iden
edistamiseen.
Erittéin rajalliset resurssit digip: j Ei kur t

i It i , jossa priori

edistamiseen.

itoutumi ja 1 ottaminen kayttoon. Pelikirja jaa
vieraaksi. Somes&4nnét eivat juurru osaksi toimintaa.

Sitoutuminen ja o 5 1
vieraaksi. Somesaannot eivat juurru osaksi toimintaa.

kayttson. Pelikirja

Sitoutuminen ja sahké 5 et ) ottaminen Kayttéon. Pelikirja jaa
vieraaksi. Somesaannét eivat juurru osaksi toimintaa.

itoutumil ja séhko o et ottaminen kayttoon. Pelikirja jaa
vieraaksi. Somesaannot eivat juurru osaksi toimintaa.

riittavyys )-

Kunnansihteeri

Kunnansihteeri

Talousjohtaja

Talousjohtaja

Kansliapaallikko

Kansliapaallikkd

Kansliapaallikko

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja



Valtuustokauden tavoite Vuositavoite Toimenpide Taso
05. Olemme osaava ostaja ja paikallisten markkinoiden kehittaja 05.a Tet il jen tarkoit ista ja kayttoa Kunnanhallitus
seka ita ja vahvi: t i i
05. Olemme osaava ostaja ja paikallisten markkinoiden kehittaja 05.a Tet il yjen tar ista ja kayttoa 05.a.a Tiivista yr hankinnoissa (viestinta, tilaisuudet) Kunnanhallitus
seka 4 ja var f i
05. Olemme osaava ostaja ja paikallisten markkinoiden kehittaj 05.a Teh i jen tarkoif ista ja kayttoa 05.a.b Ta keskeisia ja otamme ne Kunnanhallitus
seka i ja i i i huomioon hankintamenettelyssa
06. Lisaamme seudullista ja kuntien valista istyota ja 06.a Tiivi: 4 K te-kuntien ja Keravan kanssa Kunnanhallitus
mahdollisuuden
06. Lisaédmme seudullista ja kuntien valista i ja 06.a Tiivi i K te-kuntien ja Keravan kanssa 06.a.a Priorisoi i ja toil niité Kunnanhallitus
mahdollisuuden
06. Lisadmme seudullista ja kuntien valista isty6té ja 06.a Tiivista istydta K te-kuntien ja Keravan kanssa 06.a.b Jatkamme yhteisty6té Jarvenpaén kanssa 3 ilun seké K
mahdollisuuden jarven tilan ja aristd i
07. a I invointia, arjen , elaman vireytta ja 07.a Viemme teoiksi hyvinvointi: tavoitteet ja laajan Kunnanhallitus
elamanlaadun paranemista hyvinvointikertomuksen
07. a i invointia, arjen , elaman vireytta ja 07.b O yhteisen Kunnanhallitus
eldménlaadun paranemista
07. 4 i invointia, arjen suj , eldman vireytté ja o7.f i Kunnanhallitus
elaménlaadun paranemista
07. 4 y arjen elaman vireytts ja 07.f i 07.fa ol tuen mallia osana Kunnanhallitus
elamanlaadun paranemista mielenter i yhdesséa Keusoten ja asiakkaiden kanssa
07. 4 i yvi ia, arjen , elaman vireytta ja 07.f yrj 07.fb i koulutus- K
elamanlaadun paranemista ja tyéllisyyspolkujen kautta
07. Z] I invointia, arjen , elaman vireytta ja 07.f Y 07.fc j piiriin Kunnanhallitus
elamanlaadun paranemista
07. a i invointia, arjen , elaman vireytta ja 07.g i i ista johtuviin lisa Kunnanhallitus
elaménlaadun paranemista 2020-2021 aikana toimintaa ja Keusoten kautta
07. 4 i invointia, arjen suj , elaman vireytté ja 07.h T Keusoten ja yhteiseen tydn hanketta Pakka- Kunnanhallitus
elaménlaadun paranemista mallin mukaisesti (jos TE-rahoitus saadaan)
07. a I invointia, arjen , eldman vireytta ja 07.i Suunnittelemme Keusote alueen yhteisen maahanmuuttoty6n toimintamallin ja Kunnanhallitus
elamanlaadun paranemista tiivistamme yhteistydta
08. Siirramme palveluiden painopistetta ennaltaehkaiseviin ja kotiin vietaviin matalan 08.a Kehitetaan oppilashuollon yhteisollista tyota Kunnanhallitus
kynnyksen palveluihin
08. Siirramme p: in ja kotiin vietaviin matalan 08.b Laaj IPC- (nuorten varhainen i io) Kunnanhallitus
kynnyksen palveluihin kayttoa osana oppilashuoltotyota
08. Siiramme palveluiden painopistetta ennaltaehkaiseviin ja kotiin vietaviin matalan 08.c Laaj ja syvennetaan ProKoulu Kayttoa Kunnanhallitus
kynnyksen palveluihin
09. Olemme varhaiskasvatuksen ja koulutuksen karkikunta 09.a It i [t j 1.8.2021 Kunnanhallitus
09. Olemme varhaiskasvatuksen ja koulutuksen karkikunta 09.a oppivelve suden 1.8.2021 09.a.a polun 4 Keudan kanssa Kunnanhallitus
09. Olemme varhaiskasvatuksen ja koulutuksen karkikunta 09.b Kehitdmme varhaiskasvatuksen laatua ja arviointia Kunnanhallitus
09. Olemme varhaiskasvatuksen ja koulutuksen kérkikunta 09.g K ja opetusta Kunnanhallitus
10. T isille nuorille j ikan tai p 10aT uusia ratkaisuja tydllisyyden hoitoon Kunnanhallitus
10. T: isille nuorille j il tai 10.a T: uusia isuj 6llisyyden hoitoon 10.a.a \ Starttipajan 1 kayttoa Kunnanhallitus
opp ) sekd ) tutkinnon
saamiseksi
11. Kehitamme Tuusulan liikunta- ja lisuuksia. Tut liikkuvat ja  11.a Kehitdamme ulkoilureitistoa Kunnanhallitus
harrastavat enemman ja monipuolisesti
11. Kehitamme Tuusulan liikunta- ja iksia. T liikkuvat ja  11.c Kehitamme liikuntapaikkojen toimivuutta Kunnanhallitus
harrastavat enemman ja monipuolisesti
12. i turvalli ja tunnetta seka 12.a Edista i arjen tur Kunnanhallitus
varmistamme kasvavan Tuusulan turvallisuuden
12, turvalli: ja tunnetta seka 12.a arjen tur 12.a.a Lisadmme tilaisuuksin ja valist Kunnanhallitus
varmistamme kasvavan Tuusulan turvallisuuden
12. It turvalli ja tunnetta seka 12.b Viemme teoiksi tur ja Kunnanhallitus
varmistamme kasvavan Tuusulan turvallisuuden
12. 1 turvalli: ja tunnetta seka 12.b Viemme teoiksi tur ja 12.b.a tur ja sen Kunnanhallitus
varmistamme kasvavan Tuusulan turvallisuuden
12 i turvalli ja tunnetta seka 12.b Viemme teoiksi i ja 12.b.b Arvioimme toil I ia tur iskeja ja niita Kunnanhallitus
varmistamme kasvavan Tuusulan turvallisuuden saannollisesti
12. t turvallisuuden ja tunnetta seka 12.b Viemme teoiksi I ja 12.b.c Luomme riittavat ja -ohjeet tur i Kunnanhallitus
varmistamme kasvavan Tuusulan turvallisuuden ja hoitamiseksi
13. Otamme toiminnassamme huomioon luontoarvot ja i Hu ettd 13.b ja Tuusulan yvyy ja luonnon Kunnanhallitus
luonto voi hyvin ja se on lasna kuntalaisten arjessa A i seka iivi i
14. Edistamme kestévaa kehitysta kaikessa toiminnassa. Vahennamme 14.a kestavaa Agenda 2030 kautta Kunnanhallitus
il idipaastoja ja lisaa iutl energian osuutta er jaj sen osaksi toimintasuunni
14. Edistamme kestavaa kehitysta kaikessa toiminnassa. Vahennamme 14.f Laadimme kestavan raportin desta 2017-2021 ja laadimme Kunnanhallitus
idipaastoja ja lisaa i energian osuutta energiankulutuksesta kestavan i 2021-2024
14. Edistdmme kestévaa kehitysta kaikessa toiminnassa. Vahennamme 14.f Laadimme kestévan raportin idesta 2017-2021 ja 14.f.a K kestavan raportin 2017-2021 Kunnanhallitus
idi ja ja i i energian osuutta energiankulutuksesta kestavan 2021-2024 suunnitelman pohjaksi
14. Edistdmme kestévaa kehitysta kaikessa toiminnassa. Vahennamme 14.f Laadimme kestavan raportin udesta 2017-2021 ja laadimme 14.£.b Laadimme kestavan kehityksen suunnitelman ja viemme sen teoiksi Kunnanhallitus
il idipaastoja ja lisaa il energian osuutta energiankulutuksesta kestavan 2021-2024
15. 15.a i ivi j j tiedolla j ja Kunnanhallitus
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riskit Vastuuhenkild
F ei nahda hyétya, oman puute, Talousjohtaja
resurssipula.
Resurssipula, toimimaton yhteistyd muiden toimijoiden kanssa. Talousjohtaja
Talousjohtaja
Kansliapaallikkd
Sitoutuminen priorisointeihin ja yhteiseen tekemiseen. Kansliapaallikko
Kuntakehitysjohtaja
Kansliapaallikkd
Kansliapaallikko
ja kunnan i ja haasteet Henkilsstéjohtaja
Toimimaton yhteistyd Keusoten kanssa Henkiléstéjohtaja
e . shéisyy
maahanmuuttajien silmissa ja kunnasta poi: (Ve j i ).

Resurssipula asiakastyossa. Ulkoiset, tyota uhat (kuten

Hanke ei toteudu, jos TE-rahoitusta ei saada. Jos hanke toteutuu, riskit kohdistuvat
i i isty6hon, sit i ja hankkeen kéynnistymisen haasteisiin,
HYTE-rakenteisiin integroitumiseen.

puolella, etusijalle priorisointi.

Sivistysjohtaja

Kansliapaallikkd

Henkilostojohtaja
Sivistysjohtaja
Sivistysjohtaja
Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja
Sivistysjohtaja

Koronan vai ar talouteen ja vuoden

2021 aikana.
Katso 9f.

on heikko
jotka ovat

ja i valmius reittien
Parhaat ilureitit ja virkis jii i
tai ovat tuks

R intija . fsen tydn nakyva

Resursointi ja ihalli isen tyon aksif en

Resur:

it P~ fson tyon nakyva

Tiedon hajanaisuus, yhteistyd muiden tietoa tuottavien tahojen kanssa.

Sivistysjohtaja
Henkilbstdjohtaja

Henkilostojohtaja

Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja

Henkilsstdjohtaja

Henkildstéjohtaja

Henkilostojohtaja

Henkilostojohtaja

Henkilsstdjohtaja

Henkilsstdjohtaja

Kansliapaallikkd

Sivistysjohtaja

Kansliapaallikko

Kansliapaallikkd

Kansliapaallikkd

Sivistysjontaja

Sivistysjohtaja



Valtuustokauden tavoite
imail ja ja kunnan

6 voi hyvin
15. Johdamme ihmisié innostaen ja yhdessa uutta tehden. Tuusulan kunta on
imail o] ja ja kunnan st voi hyvin

15. Johdamme ihmisia innostaen ja yhdessa uutta tehden. Tuusulan kunta on
etovoimail énantaja ja kunnan henkilstd voi hyvin

uutta tehden. Tuusulan kunta on

15. Johdamme ihmisié innostaen ja yhdes:
Bst6 voi hyvin

eto 6 ja kunnan

15. Johdamme ihmisia innostaen ja yhdessa uutta tehden. Tuusulan kunta on
imai ja ja kunnan & voi hyvin

15. Johdamme ihmisia innostaen ja yhdessa uutta tehden. Tuusulan kunta on
imail ja ja kunnan 6 voi hyvin

15. Johdamme ihmisié innostaen ja yhdessa uutta tehden. Tuusulan kunta on
imail 0 ja ja kunnan ildstd voi hyvin

16. Kasvamme vahvasti ja hallitusti. Tavoi destd 3
i ta asumista ja Aristd

Vuositavoite

seka i jaetun

15.d Laadimme r p: uiden vuosille 2021-2026

15.e Edistamme osallisuusajattelun juurtumista ja levidmisté organisaatiossa

15 . . . - - ja itseohjaut
toimintakulttuurin rakentumista.

15.h a kunnan

15.h a kunnan

15.h a kunnan

16.a Valitsemme taajamien kasvusuunnat Yleiskaava 2040:ssa.

Toimenpide

15.h.a : : yody

Taso

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

15.h.b Lisaamme 4 i ja
menestyksekkaaseen lapivientiin

Kunnanhallitus

16. Kasvamme vahvasti ja hallitusti. Tavoif destd b 16.a Valitsemme taajamien kasvusuunnat Yleiskaava 2040:ssa. 16.a.a Hyva 2040 ja Kunnanhallitus
ta asumista ja Aristoa
16. Kasvamme vahvasti ja hallitusti. Tavoi destd N 16.b Hankimme 40 ha 2040:n Kunnanhallitus
monimuotoista asumista ja laadukasta elinymparistoa. rakentamisalueilta
16. Kasvamme vahvasti ja hallitusti. T: aesto N 16.b 40 ha 2040:n 16.b.b 40 ha 2040:n K
monimuotoista asumista ja i aristoa rakentamisalueilta. rakentamisalueita
b - ; ipuolisia palveluita ja vi al17.a vami 0 ; - Kanssa ja Kunnanhallitus
hyvaksymme sen mukaiset ja teemme kiir esisopimuksen ja
vuokrasopimuksen.
17. invoi j ipuolisia palveluita ja vii a17.a i p ) kanssa ja 17.a.a Hyva palvel Kunnanhallitus
hyvaksymme sen mukaiset ja teemme Kiir isopimuksen ja
vuokrasopimuksen.
18. yr ja 18.a i i Gohj mukaiset tydpaikka-alueids Kunnanhallitus
ja ja tarvittavat maankayttésopimukset aikataulussa
18. i yri i dja 18.a i i Bohj mukaiset tydpaikka-alueid 18.a.a Sulan tyépaikka-all ja K
inkei i i ja edi ja tarvittavat maankayttdsopimukset aikataulussa hyvaksyttavaksi
19. Vahvistamme Etel3-Tuusulan kasvua. Tiivistamme ja Hyrylan ja 19.a Hyrylan suunnan. alueen Kunnanhallitus
Rykmentinpuistoa. asemakaavoittamista.
19. Vahvistamme Etela-Tuusulan kasvua. Tiivista ja Hyrylan ja 19.a Ij Hyrylan suunnan. alueen 19.a.a Hyvaksymme Hokilan asemakaavan. Kunnanhallitus
Rykmentinpuistoa. asemakaavoittamista.
19. Vahvistamme Etel3-Tuusulan kasvua. Tiivistamme ja Hyrylan ja 19.a Vali Hyrylan keskustan kehittamisen suunnan. Jatkamme alueen 19.a.b Hyva Hyrylan Kunnanhallitus
Rykmentinpuistoa asemakaavoittamista
19. Vahvistamme Etela-Tuusulan kasvua. Tiivistamme ja Hyrylan ja 19.a Vali Hyrylan suunnan. alueen 19.ac p (ent. K alueen Kunnanhallitus
Rykmentinpuistoa. asemakaavoittamista. asemakaavamuutosluonnosta.
19. Vahvistamme Etela-Tuusulan kasvua. Tiivi ja Hyrylén ja 19.a i Hyrylan keskustan suunnan. alueen 19.a.d Puramme kéytosté poistetun hallintorakennuksen. Kunnanhallitus
Rykmentinpuistoa. asemakaavoittamista.
19. Vahvistamme Etela-Tuusulan kasvua. Tiivista ja Hyrylan ja 19.a Ij Hyrylan suunnan. alueen 19.a.e i akointit ] Kunnanhallitus
Rykmentinpuistoa. asemakaavoittamista.
19. Vahvistamme Etela-Tuusulan kasvua. Tiivista ja Hyrylan ja 19.a Ij Hyrylan keskustan kehittamisen suunnan. Jatkamme alueen 19.a.f Myymme loput Suutarintien tontit (2 kpl). Kunnanhallitus
Rykmentinpuistoa. asemakaavoittamista.
20. Tiit Jokelan rataan ja taajaman 20.a Edist? Jokelan a ista ja tiivi Kunnanhallitus
vetovoimatekijéita
20. Tii Jokelan rataan ja taajaman 20.a Edist? Jokelan a ista ja tiivi 20.a.a Valmistelemme Jokelan keskustan asemakaavamuutoksia, Hevoskylan Kunnanhallitus
vetovoimatekijoita ja naihin liittyen aytté i
21 i i ja Ruukin ja Sairaalan aluetta 21.a Edi Ki ja p j Kunnanhallitus
seka keskustaa kehittaen
21. i wutta ja Ruukin ja Sairaalan aluetta 21.a Edista Ki ! jap: s 21.ab kanssa tonttien Kunnanhallitus
seka keskustaa kehittden toteuttamisest Kellokoskella.
21. i ja Ruukin ja Sairaalan aluetta 21.b Luomme hyvat keskusta-alt Kunnanhallitus
seka keskustaa kehittaen kehittamiselle
Ki valtatien ja uusilla liil
21 i ja Ruukin ja Sairaalan aluetta 21.b Luomme hyvét keskusta-alt 21.b.a Saneeraamme Kellokosken Vanhan valtatien vélilld Kellokosken sairaala - Linjatie. Kunnanhallitus
seka keskustaa kehittaen kehittamiselle
valtatien ja uusilla isuill:
22. i kylien tay ja elinvoimai seka 22.a Edistd kylien 4 toimintaa ja Kunnanhallitus
maaseutumaisen ympariston kylasuunnitelmien laadintaa
23. Kar ja luomme sille 23.a Kehitamme a yritysten ) a Kuum, d Kunnanhallitus
Helsinki Ring of Industry -konseptissa
24 o a én ja tarjoamat kasvun mahdollisuudet 24.a Tarjoamme aa j Kunnanhallitus
ja elinkeir i
25. Kehitamme lentokenttaén tukeutuvaa FOCUS aluetta ja edistimme vahvasti Keha IV 25.a Viemme eteenpain FOCUS-alueen ja edista Keha IV Kunnanhallitus
toteutusta
25. Kehitamme lentokenttaan tukeutuvaa FOCUS aluetta ja edistimme vahvasti Keha IV 25.a Viemme FOCUS-al ja Keha IV 25.aa osan Keha IV - alueen asemakaavoista Kunnanhallitus
toteutusta ehdotusvaiheeseen
25. Kehitamme lentokenttaan tukeutuvaa FOCUS aluetta ja edistamme vahvasti Keha IV 25.a Viemme eteenpain FOCUS-alueen ja Keha IV 25.a.b maanhankintaa alueella Kunnanhallitus
toteutusta
25. Kehitamme lentokenttaan tukeutuvaa FOCUS aluetta ja edistamme vahvasti Keha IV 25.a Viemme FOCUS-al ja Keha IV 25.a.c Focus —alueen seka Kunnanhallitus
toteutusta
25. Kehitamme lentokenttéan tukeutuvaa FOCUS aluetta ja edistémme vahvasti Keha IV 25.b Ratkaisemme Focus- ja Keha IV -alueen tieyhtey! ja Kunnanhallitus
toteutusta (omistajuus).
25. Kehitamme lentokenttaén tukeutuvaa FOCUS aluetta ja edistamme vahvasti Keha IV 25.b Ratkaisemme Focus- ja Keha IV -alueen tic ja 25.b.a Keha IV -k lueella. Kunnanhallitus
toteutusta (omistajuus).
26. i 1 mol 1 ja laatuun, ja matkailu alueella 26.a K yhteistyossa Kunnanhallitus

jor
lisdéntyy. Luomme mahdollisuuksia kulttuuriliikunnalle.

Vuosi

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Vastuuhenkild

Henkild saanti. | il an L
puute

Osalli i i koulutuksiin ja
koulutusmuotojen hyédynnettavyys

PPl !

ia estéen

taja

Kansliapaallikkd

Henkilostojohtaja

T

Haluttomuus/kyvyttémyys priorisoida projekteja tai muita
aikaansaamisen

Kaavaa ei hyvaksyta poliittisessa kasittelyssa

Kaavaa ei hyvaksyta poliittisessa kasittelyssa

Kaavaa ei hyvaksyta poliittisessa kasittelyssa

P
Paatoksenteon vaikeus koskien pi issej;

mikrosijainnista.

Ylikunnallisen yhteistyon haasteet, talous

aja

Talousjohtaja

Talousjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kansliapaallikkd

Kansliapaallikkd

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Sivistysjohtaja



Valtuustokauden tavoite Vuositavoite Toimenpide Taso

26. Panostamme kulttuuritarjonnan monipuolisuuteen ja laatuun, ja matkailu alueella 26.e ita ja Tuusulan Kunnanhallitus

lisaantyy. Luomme mahdollisuuksia kulttuuriliikunnalle.

26. Panostamme kulttuuritarjonnan monipuolisuuteen ja laatuun, ja matkailu alueella 26.e Kehitimme ja tu Tuusulan 26.6.a Teemme yhteistyéta kulttuuritoimijoiden kanssa seké edisté ilua ml. K

lisdéntyy. Luomme mahdollisuuksia kulttuuriliikunnalle tuotteistaminen ja markkinointi.

26. Panostamme kulttuuritarjonnan monipuolisuuteen ja laatuun, ja matkailu alueella 26.e Kehitimme ja Tuusulan 26.e.b Laadimme sekd & yritysten kanssa. Kunnanhallitus

lisaantyy. Luomme mahdollisuuksia kulttuuriliikunnalle.

27. Kehif T ven ja Tuusulan joki: ien sekéa (Jokelan lammet ja 27.a Kehi T n liikt Kunnanhallitus

Rusutjarvi) virkistyskayttoa ja saavutettavuutta

27. K en ja Tuusulan joki: ien seka (Jokelan lammet ja 27.a ita T jarven liif 27.aat Tuust jarven ylei: i ja aloif sen Ki

Rusutjérvi) virkistyskayttoa ja saavutettavuutta

27. K jarven ja Tuusulan joki ien seka (Jokelan lammet ja 27.b Edistamme maanhankintaa ja muita kaytannon toimenpiteitd Tuusulanjarven Kunnanhallitus

Rusutjérvi) virkistyskayttoa ja saavutettavuutta virkistyskayton kehittamiseksi

27. | T n ja Tuusulan joki: ien seké istojen (Jokelan lammet ja 27.e Linj valilla Kirkkoti il ja Kunnanhallitus
tjérvi) vi ayttoa ja rantaraitin rakentamisen

28. Kehitamme Tuusulan Urheilupuistoa Helsingin seudun 28.a T Urhei ! toteutt in ja Kunnanhallitus

harrastamisen ja aktiivisen urheilun ympéristdksi ja tapahtumapaikaksi BMX-radan

28. Kehitamme Tuusulan Urheilupuistoa Helsingin seudun 28.a T Ur 1 toteutt In ja 28.a.a alkaa Kunnanhallitus

harrastamisen ja aktiivisen urheilun ympaéristoksi ja tapahtumapaikaksi BMX-radan

29. L ja kunnan p: islahtdi 29.a Viemme yvéksytyn p t ja 10-v Kunnanhallitus

modernit, terveet ja turvalliset toimis aristot seka inve i nitelman

29. Uudi: ja kunnan p: 29.b K3 Monion ja uuden Kunnanhallitus

modernit, terveet ja turvalliset toimis péristot seka &yttoo!

29. Uudi: ja kunnan p: 29.c T H: ja teemme perusparannusta Kunnanhallitus

modernit, terveet ja turvalliset paristdt seké

29. L ja kunnan p: 29.d Laadimme T: min ja 10 Kunnanhallitus

modernit, terveet ja turvalliset toimi aristot seka

29. Ui ja kunnan p: 29.e Teemme p: 1 osalta 2021-2026 Kunnanhallitus

modernit, terveet ja turvalliset toimi aristot seka

29. L ja kunnan p: 29.fKa paivakoti Martta ini i ja Kunnanhallitus

modernit, terveet ja turvalliset toimis aristot seka divakoti istami:

29. Uudi ja kunnan p: 29.g Kaynnistamme Kirkonkylan ja Kunnanhallitus

modernit, terveet ja turvalliset toil péristot seka a ami

29. Uudi ja kunnan p: 29.h Teemme Riihil i i ! i ja Kunnanhallitus

modernit, terveet ja turvalliset toimi p sekd imil iston

29. Uudi ja kunnan p: 29.i Kéynnista Rykmenti nittelun ja Kunnanhallitus

modernit, terveet ja turvalliset toimis 5t seka i T

29. Ui ja Kkunnan p: 29,j T Lahelan iksen Kunnanhallitus

modernit, terveet ja turvalliset toimi aristot seka

29. Uudit ja Kkunnan p: 29.k Paat Jokelan alueen p ja Kunnanhallitus

modernit, terveet ja turvalliset toimis aristot seka

29. Uudi ja kunnan p: 29. i isOkaytc ia kunnan Kunnanhallitus

modernit, terveet ja turvalliset toimil péristot seka

29. Uudis ja kunnan p: 291 i isOka id kunnan Kunnanhallitus

modernit, terveet ja turvalliset toil p sekd

29. Uudi ja kunnan p: 29.m Luovumme vajaakayttdisista kiinteistoista Kunnanhallitus

modernit, terveet ja turvalliset toimis A 5t seka

30. Olemme i ja toiminnassa 30.a Jatkamme hybridirahoitusmallin toteuttamista ja vahvistamme sen yhteytta Kunnanhallitus

uudistaen samalla Ki 4 ia ja j i jetoil

30. Olemme ] i ja t 30.b ité i jetoil p ia ja osuuden Kunnanhallitus

uudistaen samalla K ja i i jetei: I j i

30. Olemme akavija istami: 4 ja 4 toiminnassa 30.c Viemme jarjestostrategian linjaukset teoiksi Kunnanhallitus

uudistaen samalla toimi Kehits iaja j

30. Olemme akavija istami: 4 ja 4 toiminnassa 30.d Otamme kayttoéon ja lisaa kunnan Kunnanhallitus

samalla toimi Ki ia ja j

31. Uudistamme kunnan bréndié ja parannamme kunnan tunnettuutta

31. Uudistamme kunnan brandia ja parannamme kunnan tunnettuutta

3

. Uudistamme kunnan bréndié ja parannamme kunnan tunnettuutta

3

. Uudistamme kunnan brandia ja parannamme kunnan tunnettuutta

31. Uudistamme kunnan bréni ja parannamme kunnan tunnettuutta

31. Uudistamme kunnan brandia ja parannamme kunnan tunnettuutta

3

Uudistamme kunnan brandié ja parannamme kunnan tunnettuutta

3

. Uudistamme kunnan brandia ja parannamme kunnan tunnettuutta

3

. Uudistamme kunnan brandia ja parannamme kunnan tunnettuutta

32. kunnan ja talouden

32. kunnan ja talouden

32 kunnan ja talouden

32.P kunnan ti ja talouden

31.a Jatkamme Tuusulan brandin vahvistamista sita tukevin teoin

31.a Jatkamme Tuusulan bréndin vahvistamista sita tukevin teoin

31.a Jatkamme Tuusulan brandin vahvistamista sita tukevin teoin

31.a Jatkamme Tuusulan bréndin vahvistamista sita tukevin teoin

31.b Hyd | markkinointiviestinnésséa koko
31.b Hyo ] mar nassa koko
31.b Hyd | markkinointivi \néssé koko I { ja

31.c Viestimme monikanavaisesti ja siten, etta tavoitamme kuntalaiset ja muut
sidosryhmét mahdollisimman hyvin

31.c Viestimme monikanavaisesti ja siten, etta tavoitamme kuntalaiset ja muut
sidosryhmat mahdollisimman hyvin

32.c Edistdmme tuotteistusta ja suoritetiedon hyddyntémista raportoinnissa seka
talousarvion laadinnassa

32.c Edistimme tuotteistusta ja suoritetiedon hy&dyntamisté raportoinnissa seka
talousarvion laadinnassa

32.d Toteutamme Kasvun ja talouden hallintaohjelman linjauksia mm. siten, etté
kayttotalousmenojen saasto on x milj. € vuonna 2021

32.d Toteutamme Kasvun ja talouden hallintachjelman linjauksia mm. siten, etta

31.a.a Teemme Tuusulan bréndia teoin jar r
iestinnan ja siséltsjen avulla

31.a.b etté koko o i a on yhteisen brandin

mukaista

31.a.c Selvitimme, miten hyvin Tuusulan bréndin tunnettuus on kehittynyt ja hysdynnamme
tietoa brénditydssé

31.b.a Priorisoimme kohderyhmét yhdessi ja ideoimme yhdessé keinoja tavoittaa nama
kohderyhmat

31.b.b Laadimme yhteisen intiviestinna Vjar sité
yhdessa

31.c.a Laadimme yhdessa kanavastrategian viestinnan kanaville ja noudatamme sita

32cal valittuihin

32.d.a Edista mer asuin- ja

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Vuosi
2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021
2021

2021

2021

2021
2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

rakennt ja j seka toiminnan suunnitteluun
uudessa tilanteessa ei ehditd panostaa riittavasti

BMX-radan i vaatii jaa ja tulee yhdistéd P-alueen
toteutus.

Talous, toteutt poliittinen

Osaavien tekijéiden I6ytaminen, rahoitus

Palveluverkon tuomat n
toimintakulttuurin muutokset

toimintaan ja uuden

Vastuuhenkild
Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Sivistysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Kuntakehitysjohtaja

Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja

Kansliapaallikko

Sivistysjohtaja

Kansliapaallikkd

Kansliapaallikkd

Kansliapaallikko

Kansliapaallikko

Kansliapaallikkd

Kansliapaallikko

Kansliapaallikkd

Kansliapaallikkd

Kansliapaallikkd

Kansliapaallikkd

Kansliapaallikko

Kansliapaallikko

T iden johdon ja i ajan i ytyShon. T
T johdon ja ajan madrittelytyshon. Talousjohtaja
Emme saa rittavia paatoksi tehtya ja toteutus viivastyy mm. t ja K

henkildston osalta.

Kansliapaallikko



Valtuustokauden tavoite

32. kunnan ja talouden
32. P: kunnan ja talouden
32.P kunnan ja talouden
32.P kunnan ja talouden
32. kunnan ja talouden
32. kunnan ja talouden
32. P kunnan ja talouden
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Vuositavoite
kéayttétalousmenojen sé&ésto on x milj. € vuonna 2021

32.d Toteutamme Kasvun ja talouden hallintaohjelman linjauksia mm.

kayttétalousmenojen saasté on x milj. € vuonna 2021

32.d Toteutamme Kasvun ja talouden hallintaohjelman linjauksia mm
kayttétalousmenojen s@asto on x milj. € vuonna 2021

32.d Toteutamme Kasvun ja talouden hallintaohjelman linjauksia mm.

kayttétalousmenojen sadstd on x milj. € vuonna 2021

32.d Toteutamme Kasvun ja talouden hallintaohjelman linjauksia mm.

kéyttotalousmenojen saastd on x milj. € vuonna 2021

32.d Toteutamme Kasvun ja talouden hallintaohjelman linjauksia mm.

kayttotalousmenojen saastd on x milj. € vuonna 2021

siten, etta

siten, ettd

siten, etta

siten, etta

siten, etta

32t ja kunnan

32.e Hil ista ja i kunnan

Tietomallin taso:
Valtuustokauden tavoite

Vuositavoite
Toimenpide

Toimenpide Taso
32.d.b Priorisoimme ja i infran K
I ja tontinmyyntitavoittei isen pohjalta

32.d.c T [ siten, ettd asetetut hydty- ja saéstétavoitteet Kunnanhallitus

toteutuvat

32.d.d tasolle Kunnanhallitus

32.d.e T muita paa ja saastotoil iteitd osana kasvun ja talouden Kunnanhallitus

hallintaohjelmaa

32.d.f pi ja jatkuvasti Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

32.eaT kunnan il intiohj siten, ettd 2025 kunnan ja Kunnanhallitus

vesihuoltoliikelaitoksen lainam&éara on yhteensa enintaan 320 M€

Valtuustokauden tavoite: Taso:

01. Uudistamme kuntaa, Kunnanhallitus
palveluita ja organisaatiota,

ottaen huomioon

Maakuntauudistuksen ja Keski-

Uudenmaan sote-kuntayhtyman,

varmistaen tuusululaisten

lahipalvelut

02. Palvelumme ovat laadukkaita

ja saavutettavia

03. Mahdollistamme sahkdisen

asioinnin keskeisissa
kuntapalveluissa ja sahkdisten
palveluiden kaytto lisaantyy.
Uudistamme tapaamme tehda
tyota digitalisaation avulla
04. Parannamme Tuusulan
monimuotoista a j
valist liikennetta seka
liikkumisen ekosyysteemia.
Joukkoliikenteen osuus kasvaa ja
kehitamme uusia likkumisen
muotoja yhteistyéssa HSL:n
kanssa.

05. Olemme osaava ostaja ja
paikallisten markkinoiden

kehitt:
06. Lisddmme seudullista ja
kuntien vélista yhteistyota ja
selvitimme kuntaliitoksen
mahdollisuuden

07. Edistamme tuusulalaisten
hyvinvointia, arjen sujuvuutta,
elaman vireyttd ja eldmanlaadun
paranemista

08. Siirramme palveluiden
painopistettd ennaltaehkéiseviin
ja kotiin vietaviin matalan
kynnyksen palveluihin

09. Olemme varhaiskasvatuksen
ja koulutuksen karkikunta

10. Takaamme tuusulalaisille
nuorille jatkokoulutuspaikan tai
tydllistymispolun

11. Kehitiamme Tuusulan likunta-
ja harrastusmahdollisuuksia.
Tuusulalaiset likkuvat ja
harrastavat enemman ja
monipuolisesti

12. Vahvistamme tuusulalaisten
turvallisuuden ja osallisuuden
tunnetta seké varmistamme
kasvavan Tuusulan turvallisuuden
13. Otamme toiminnassamme
huomioon luontoarvot ja
ymparistén. Huolehdimme, etta
Iuonto voi hyvin ja se on lasna
kuntalaisten arjessa

14. Edistamme kestavaa
kehitysté kaikessa toiminnassa.
Véhennamme

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Vuosittaiset investoinnit nousevat jopa yli 80 milj. euron, jos
vai-hei It ei paasta i

Vuosittaiset investoinnit nousevat jopa yli 80 milj. euron, jos i

ei paasta

Vastuuhenkild

Kansliapaallikkd

Kansliapaallikkd

Kansliapaallikkd

Kansliapaallikkd

Talousjohtaja

tai T

tai T:
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uusiutuvan energian osuutta
energiankulutuksesta

15. Johdamme ihmisia innostaen
ja yhdessa uutta tehden.
Tuusulan kunta on vetovoimainen
tyonantaja ja kunnan henkilosto
voi hyvin

16. Kasvamme vahvasti ja
hallitusti. Tavoittelemme
nopeampaa vaestonkasvua,
monimuotoista asumista ja
laadukasta elinympérist6a.

17. Vahvistamme elinvoimaa
keskustojen monipuolisia
palveluita ja viihtyvyytta
kehittamalla

18. Vahvistamme yritystoiminnan
edellytyksia ja tyopaikkojen
syntymista aktiivisella
elinkeinopolitiikalla,
kaavoituksella ja edistamalla
likennehankkeita

19. Vahvistamme Etel&-Tuusulan
kasvua. Tiivistamme ja
eheyttamme Hyrylan keskustaa
ja Rykmentinpuistoa.

20. Tiivistamme Jokelan
keskustaa rataan tukeutuen ja
vahvistamme taajaman
vetovoimatekijoita

21. Vahvistamme Kellokosken
omaleimaisuutta ja vetovoimaa
Ruukin ja Sairaalan aluetta seka
keskustaa kehittaen

22. Mahdollistamme kylien
taydennysrakentamisen ja
elinvoimaisuuden seké
maaseutumaisen ympariston
23. Kansainvalistymme ja
luomme sille edellytyksia

24. Hyédynnamme lentokentén ja
metropolialueen tarjoamat kasvun
mahdollisuudet asumisessa ja
elinkeinotoiminnassa.

25. Kehitamme lentokenttaan
tukeutuvaa FOCUS aluetta ja
edistamme vahvasti Keha IV
toteutusta

26. Panostamme
kulttuuritarjonnan
monipuolisuuteen ja laatuun, ja
matkailu alueella lisaantyy.
Luomme mahdollisuuksia
kulttuurilikunnalle.

27. Kehitamme Tuusulanjarven ja
Tuusulan jokivarsien seka
vesistéjen (Jokelan lammet ja
Rusutjarvi) virkistyskayttoa ja
saavutettavuutta

28. Kehitamme Tuusulan
Urheilupuistoa Helsingin seudun
parhaaksi omaehtoisen
harrastamisen ja aktiivisen
urheilun ympaéristoksi ja
tapahtumapaikaksi

29. Uudistamme ja tehostamme
kunnan palveluverkkoa
kuntalaislahtoisesti paamaarana
modernit, terveet ja turvalliset
toimintaympaéristét seka
kohtaamisten mahdollistaminen
30. Olemme edellakavija
osallisuuden edistamisessé ja
yhteiséllisessa toiminnassa
uudistaen sa-malla
toimintatapojamme. Kehitamme
kumppanuuksia ja
verkostojohtamista.

31. Uudistamme kunnan bréndia
ja parannamme kunnan
tunnettuutta

32. Parannamme kunnan
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